,Zum Arbeiten brauche ich keinen Chef

be! unternehmerberatung — Beratung und Coaching

Die  Beratungsschwerpunkte
der be! unternehmerberatung
liegen bei der Existenzgriin-
dung sowie in der Unterneh-
mensnachfolge. ,Eine besonde-
re Freude ist es fiir mich, wenn
ich einen Existenzgriinder von
dem Aufkeimen der ersten Idee
bis zum etablierten Unterneh-
men begleiten darf., sagt Bar-
bara Eichelmann-Klebl, die In-
haberin der be! unternehmer-
beratung.

Winter 2005/2006, nach dem
Sport gehen wir auf einen Drink
ins Dreiklang. Karin ist wenig
erfreut, ihr Chef hat ihr be-
triebsbedingt gekiindigt. ,Be-
rufsbedingt” steuere ich bei:
»Uberlege mal,ob Du Dich nicht
selbstandig machen willst.“
Ein paar Tage spater ruft sie
mich an:,,Da hast Dumir ja viel-
leicht einen Floh ins Ohr ge-
setzt. Konntest Du mich dazu
beraten?” Denn fiir Frau Her-
boldt kam der entscheidende

Kick von einem ihrer Kunden -
einem Bankvorstand, der sie
fragte: ,Brauchen Sie zum Ar-
beiten einen Chef?“ ,Nein!“,
antwortete sie spontan.

Karin Herboldt hat nach ihrem
Studium mehr als zwei Jahr-
zehnte als angestellte Innenar-
chitektin gearbeitet. Fachlich
macht ihr keiner was vor - bei
der Planung und Bauleitung
von Bankfilialen, Arztpraxen
und Ladeneinrichtungen ist sie
ein Profi. Aber, ob man den
Schritt in die Selbstandigkeit
wagen soll, ist nicht einfach zu
entscheiden. Bei der Beantwor-
tung ihrer Fragen kann ich auf
mein Wissen aus betriebswirt-
schaftlicher Ausbildung und
meinen Erfahrungsschatz auch
mit kleinen Griindungen zu-
riickgreifen: Welches Risiko
geht der Griinder ein? Welche
Rechtsform ist die richtige?
Welche Versicherungen sind
no6tig? Woher kommen die Auf-

trage? Wie ist das mit den Steu-
ern? Kann der Griinder davon
leben?

Damit meine Beratung fiir Ka-
rin  Herboldt kostenglinstig
wird, nehmen wir die Bera-
tungsforderung des RKW Hes-
sen in Anspruch. In der Bera-
tung kldren wir Frau Herboldts
Fragen und erarbeiten ihren
Businessplan. Bei der Planung
erkennen wir, dass ihr schon
drei Umbauten von Bankfilia-
len proJahrreichen kénnen. Zur
Absicherung der Lebenshal-
tungskosten stellen wir einen
Antrag auf Uberbriickungsgeld
bei der Arbeitsagentur. (Hin-
weise: 1. Wurde bewilligt, 2.
Heute heit das Griindungszu-
schuss) So kann sie mit einem
guten Gefiihl zum Juni 2006 ihr
Unternehmen starten.

Inden letzten 5 Jahren durfteich
Karin Herboldt immer mal wie-
der begleiten. Es hilft und ver-
mittelt Sicherheit,wenn jemand
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Diplom-Wirtschaftsingenieurin Frau Barbara Eichelmann-Klebl -
seit fast 10 Jahren in Darmstadt als Beraterin und Coach tdtig!

mit Erfahrung in genau den an-
stehenden Aufgaben unter-
stlitzt. Zu Beginn war das die
Biiroorganisation, das Lesen der
Unterlagen vom Steuerberater
oder die Finanzplanung fiir das
Folgejahr. In letzter Zeit ist das
die strategische Ausrichtung bei
Personal, Kooperationspartnern
und der Zielgruppe. Gemeinsam
bereiten wir wichtige Verhand-
lungen vor. So geht Frau Her-
boldt sicher in die Gesprache
und ist sehr erfolgreich.
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